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نام:

: خانوادگینام

: مراجعکد

آزمونهایمولفهنمرات :1جدول

1

آلفا

کوچ

17
جنسیت:

: تاهلوضعیت

سن:

: تماسشماره

: اجراتاریخ

مرد

1402/01/21
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هيجانیغير،قدرتبا،خودبهمتكی،مطمئن،خونسرد،آرامباکهاستصفاتیشاملوداردنامثباتیباشاملرنجوریرواندرکمنمرات
دهدمینشانراخوداسترسبرابردرومقاوم کنندمیارزيابیکنندهناراحتکمتررامشكلات،هستندعاطفیثباتدارایکهافرادی .

:1نمودار آزمونهایمولفه رنجوریروانتفسیر
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داردپروازیبلندوپرگويی،گرايیگروه،جرأتمندی،بودنمعاشرتیبهگرايشگرايیبرونشخصيتيک تعاملاتگرتسهيلبعنواناغلبصفتاين .
استشدهشناختهاجتماعی اجتماعیمشارکتگراهابروناما،برندمیلذتاجتماعیتعاملاتدرشرکتازدوهرگراهادرونوگراهابرون  .

دارندبيشتری باشندانرژیپرورسوموسنتمطابق،تربينخوشگراياندرونبهنسبتدهندمیترجيحاغلبگرايانبرون . نسبتبرونگراافراد .
دهندگزارشبالاراخودنفسبهاعتماددارندتمايلدرونگراهابه . اجتماعیحضوربهعلاقه‌مندیمانندصفاتیشاملبرونگرايی بودنصريح / زياد /

زدنحرف ديگرانباهمراهیازبردنلذت /هيجان‌خواهی / توجهجلبجستجویدر / بودنانرژیپر /

گراییبرونتفسیر

تجربهبهگشودگیتفسیر

شوندمیشناختههنرمندوخلاقافرادیعنوانبه،گيرندمیبالايینمرهتجربهبهگشودگیدرکهکسانی دهندمیترجيحرااستقلالوتنوعآنها . . 
برندمیلذتجديدچيزهایيادگيریومسافرتازوهستندکنجكاوخوداطرافمحيطدرباره وذهنپيچيدگیوعمق،گستردگیدهندهنشان .

استفردزندگیتجارب ارزشوجديدعقايدپذيرش،ذهنیکنجكاوی،طلبیتنوع،درونیاحساساتبهتوجه،زيباشناسیاحساس،فعالتصور .
غيرمتعارفهای خلاقدهندهنشانبالاگرايیتجربه . ( واگراهوش سنتیغيروتخيلی،مبتكر،متنوععلايقبا،کنجكاو، (

پذیریتوافقتفسیر

کردتوصيفپسنديدهواعتمادقابل،دلنرمتوانمیرابرخوردارندبالايیپذيریتوافقازکهکسانی مفيدوهستندحساسديگراننيازهایبهآنها .
کنندمیهمكاریو دانندمیدوستنوعواعتمادقابلراآنهامردم . دارای،هماهنگ،خلقخوش،طينتخوشدهندهنشانبالاپذيریتوافق .

روندمیالكليسموافسردگیسمتبهکمترپايينسازگاریبامقايسهدر،اعتمادقابلوباورخوش،گذشتبا،همكاریحس

وجداگراییتفسیر

کنندمیعملديگرانازبهترشغلینقشايفایدرزياداحتمالبه،هستندداراشخصيتیصفاتايندربالايینمرهکهافرادی ياشناسیوظيفه .
شودمیشناختهمسئولغيروتنبل،آشفتهمقابلدرانضباطوپشتكار،دقت،ترتيبونظمبا،کاریوجدان ،زندگیدرجويینظمبهبسيارتمايل .

بهتمايلعدمو،امورانجامدرتأخيرونظمیبی،هاتكانهبروزازجلوگيری،گرايیکمالبهتمايل،روزمرههایفعاليتدرزيادتلاشوپشتكار
استشناسیوظيفههایويژگیديگرازآنیهایانگيزهکنترل ،اعتمادقابل،تميز،منظم،پذيرمسئوليتدهندهنشانبالاگرايیوجدان .

مصممومستقل،دقيق،شناسوقت،يافتهسازمان،تنظيمخود،سختكوش

: متخصصنظر
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